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Jhw.: "Sehr geehrter Herr Pa-

ter Dehm!"

Am 21,6,77 wurden Sie in Mainz
zum 1, Vorsitzenden der Lan-
desgemeinschaft Rheinland-
Pfalz, Saarland, Luxemburg
gewdhlt. - Kbnnen Sie uns sa-
gen, welche Arbeit mit die-
sem Amt auf Sie zukommt?

P. Dehm: Zunédchst einmal gilt
es, unsere Tagungen auf Lan-
desebene, die alle 4 Monate
stattfinden, vorzubereiten.
Eine Zuaammenarbeit mit der
Zentralstelle fiir Bildung

der Deutschen Bischofskonfe-
renz ist erforderlich, und
nicht zuletzt wird im Rahmen
der Arbeitsgemeinschaft Kath.
Internatserzieher Deutschlands
(AKID) einiges an verschieden
artiger Arbeit auf mich zu-
kommen.

Jhw,: Konnen Sie uns einen
konkreten Einblick in die
Arbeit der AKID vermitteln?

P, Dehm: Z, B, unter dem
Motto, "Internat im Span-
nungsfeld der Gesellschaft"
fand vom 21.,bis 23, April

1976 in Wiirzburg eine Grof-
veranstaltung der Arbeits-
gemeinschaft kath. Inter-
natserzieher Deutschlands
(AKID) statt.

Mit dieser Veranstaltung wan-
déen sich die in der Arbeits-~
gemeinschaft zusammengesohlos-
senen Internatsverblinde 11K,
ODIY¥, VEM, zum ersten Mal an
die Offentlichkeit.Als frei-
williger Zusammenschlull die~
ser drei Verbiéinde arbeitet die
AKID mit der von der Deut-
schen Bischofskonferenz errich-
teten Zentralstelle fiir Bildung
eng zusammen,

Die AKID vertritt 587 Jungen-
und Médcheninternate in kath,
Trédgerschaft mit etwa 50 000
Schiilern und Schiilerinnen,

die allgemein- wund berufsbil-
dende Schulen besuchen.

Die GroBveranstaltung befafB-

te sich

1. mit dem Standort des kath.
Internats im heutigen Bildungs-
und Erziehungssystem,

2, mit den Aufgaben des kath.
Internats,

3. mit notwendigen Vorausstz-

ungen, fiir die weitere Entwick-
lung kath. Internate.

1.) Der Standort des kath. In-
termats im heutigen Bildungs-

und Erziehungssystems
a)

Das Internat hat seinen Stand-
ort zwiscéhen Elternhaus und
Schule. Die Schule beschrinkt
sich in ihrew Bemiihen heute
vielfach auf den kognitiven Be-
reich, In zunehmenden Mafle fiih-
len sich viele Eltern bei der
Erfiillung ihrer erzieherischen
Aufgaben iiberfordert. So kommt
der Internatserziehung als Er-
gédnzung zum erzieherischen Be-
miihen von Elternhaus und Schu-
le, wachsende Bedeutung zu.

b) Das Internat will weder die
Familie ersetzen noch reinen
Zubringerdienst fiir die Schule
leisten. In echter Partnerschaft
versteht es sich vielmehr als
eine eigensténdige pddagogische
Institution, die eigene Formen
erzieherischen Handelns entwik-
kelt und sich spezifische pidda-
gogische Ziele setzt.

2.) Die Aufgabe des kath. Inter-
nats

Das kath. Internat will in sei=-
nem Bereich am Heilsauftrag der
Kirche mitwirken., Dieser Auftrag
umfaBt den ganzen Menschen. Da-
raus ergibt sich als piddagogische
Zielsetzung fiir die &rzieherische
Arbeit im Internat:

a) Das Internat will dem jungen
Menschen zur Selbstwertung ver-
helfen;
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b) es wil ihn befdhigen, sei-
ne Aufgabe in der Gemeinschaft
und im Leben zu sehen und
wahrzunehmen;
c) es leistet ihm Hilfe, sich
bewuBter fiir den Glauben zu
entscheiden und iéhn in seinem
Leben zu verwirklichen.
Das Internat mdchte vor allem
jungen Menschen Orientierungs-
hilfen geben, um als Christen
verantwortlich das Leben zu
gestalten. Es bietet ihnen ei-
ne Chance, in einer Gemein-
schaft junger Christen Kirche
zu erfahren und die persdnliche
Glaubensentscheidung zu for-
dern.

3. Notwendige Voraussetzungen
fiir die weitere Entwicklung
katholischer Internate

Die Internate dienen wegen ihr-
er besonderen Aufgabenstellung
und ihrer Bedeutung

stidrkte Aufmerksamkeit. Die
Internats Erzieherverbidnde tra-
gen den deutschen Bischéfen d
deshalb folgende Bitten vor:

1. Die zukiinftige Entwicklung

der kath. Internate darf nicht

dem Zufall iiberlassen bleiben,
, sondern sollte in eine um-
fassende pastorale Planung auf-
genommen werden. Darum ist eine
intensivere Absprache zwischen
den Didzesen und den Ordensge-
meinschaften notwendig, sowie
eine angemessene Beriicksich-
tigung der Entwicklung im
schulischen Bereich .

2, Die Planungcsollte eine not-
wendige Konzentration aller
Krdfte garantieren und eine
sinnvolle Spezialisierung -der
Hduser nach erzieherischen
Schwerpunkten ermdéglichen.

Bei dieser Planung sollten auch
verhaltensschwierige Jugend-
liche beriicksichtigt werden, in
deren Betreuung die Internate
zunehmend iiberfordert sind.

3. Nicht nur die Jungen-, son-
dern auch die Mddcheninternate
bediirfen der verstdrkten Sorge
der Didzesen.

4, Fiir die Ausbildung und Fort-
bildung qualifizierter Mitarbei-
ter in kath. Internaten ist er-
forderlich:

a) Die Schaffung von Ausbil-
dungsméglichkeiten fiir Inter-
natserzieher auf Hochschul-
ebene, z.B., im Bereich der
Sozialpddagogik an kirchlichen
Fachhochschulen;

b) Einrichtungen von Fortbil-
dungsmoglichkeiten, z.B. durch
Fernstudiengidnge und Kurse an
kirchlichen Instituten

Vielleicht interessiert es
sie noch, wieviele Internate
und Internatspldtze in kirch-
licher Tridgerschaft zur Zeit
in der BRD existieren.
Insgesamt 587 Internate mit
insgesamt 49 622 Schiilern.,

K.u.L. DIEFENBACH
METZGEREI
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Wenn mich die Schriftleitung
der mit der vorliegenden Aus-
gabe ins Leben getretenen
Schiilerzeitschrift "Johannis-
welt" gebeten hat, ein Ge-
leitwort zu schreiben, so wird
man die Frage stellen, ob die
"Johanniswelt" nicht dadurch
schon ihre Priéigung als Schiiler-
zeitung verwischt. Sofern Lei-
ter und Lehrer der Schule In-
halt und Form einer Schiiler-
zeitschrift entscheidend be-
stimmen wollen, ist das zutref-
fend. Fruchtbare Arbeit der
Schiiler schliefit jedoch die
Anteilnahme der Lehrer nicht
aus, sondern fordert sie gerade-
Zu.

So spreche ich hier gerne mei-
ne volle Freude i{ibar die Griin-
dung der"Johannniswelt"aus. Ih
sehe darin das lebendige In-
teresse der Schiiler an dem Wer-

den und Wachsen unseres geisti-
gen Schu}hausas. Ich habe

nur den Wunsch, dal} dieses
Interesse erhalten bleibt.

Es ist die wertvollste Vor-
aussetzung zu einer guten
Schiilermitverwaltung. In

der "Johanniswelt" werden die
Schiiler eine vernehmliche

Stimme haben, ihre Meinungen

zu #uflern, und diese nach frucht-
bare Diskusaiom als gemein-
sames Anliegen vorzutragen.
Vielleicht gelingt es auch, die
Eltern an diesem Gesprédch An-
teil nehmen zu lassen, sodaf
Elternhaus, Lehrer und Schii-

ler zu einer engeren Arbeitsge-
meinschaft zusammenwachsen.
Allein dieser Erfolg widre ein
reicher Lohn fiir die Miihen und
wertvollste Schiilermitgestal-
tung, fiir die ich nur danken
konnte. Zu ibhren Aufgaben und
Zielen darf ich der Johanneswelt
meine und des ganzen Lehrerkol-
legiums beste Wiinsche aus-
sprechen.

gez. P, Arthur Antpdhler
Studiendirektor
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